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ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD DENOMINADA
"FLISTON'S BIKE, S.L.".

EE=S=s=SEsSS=SssEs TITULO 1 =====’========
DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO.

o razdn social la de "FLISTON'S BIKE, S.L.".

ARTICULO 2.- OBJETO SOCIAL.- La sociedad tendra por objeto:
/ a) La compra, venta, importacién, exportacién, fabricacién y comercializa-
' cidén de todo tipo de productos carburantes.
f b) La compra, venta, importacién, exportacién, fabricacién y comercializa-
J. cién de todo tipo de materiales de construccién, mobiliario de cocina, sanitarios, puertas,
{ pavimentos, paneles solareés, mobiliario y accesorios para para todo tipo de edificaciones.
| La manipulacién, transformacién, industrializacidén y comercializacién de
/ cualquier clase de productos agricolas o ganaderos, bien producidos por ella, directamente,
, o adquiridos por cualquier otro procedimiento.
' ¢) El desarrollo y reproduccion de toda clase de plantas, semillas, arboles y
| disefio de nuevas técnicas de cultivo hidropénicos, in vitro o de cualquier otra clase; asi co-
{ mo su compra, venta, adquisicion, enajenacién y explotacion, por cualquier titulo.
| d) La compra, venta, adquisicioén, enajenacién, arrendamiento y explotacién,
por cualquier titulo, de bienes muebles o inmuebles tales como fincas risticas o urbanas,
asi como Hoteles, Edificios, Chalets, Bungalows, Apartamentos, Locales y demés obras
que ejecute la Compaiia o adquiera, previos los actos juridicos oportunos para ello, tales
como segregaciones, agrupaciones, descripciones de resto, constitucién de servidumbres y

ARTICULO 1.- DENOMINACION.- La sociedad tendri por denominacién

® derechos reales de cualquier clase o naturaleza, declaraciones de obra nueva, comenzada o

terminada y divisiones horizontales.

) La promocién, ordenacién, urbanizacién y parcelacion de terrenos propios
o ajenos mediante la realizacién de las actuaciones urbanisticas oportunas, asi como las
obras, construcciones, instalaciones, servicios o cualesquiera otras actividades inmobilia-

Tias.

propias de la Compaiifa, como la adquisicién de obras por otras personas o entidades, me-

i dica.
) El desarrollo y realizacion de todas las actividades de tipo turistico, tales

f) La construccidh, en el mas amplio sentido de la actividad, tanto en fincas

diante administracién, cesién de unidades de obra, subcontrato o cualquier otra figura juri-

como la construccién y explotacién de Hoteles, tanto propios como ajenos, al igual que



apartamentos, Residencias, Restaurantes, Cafeterfas y cualquier otra actividad conexa o re-
lacionada con el alojamiento, transporte y entretenimiento de personas dentro de esta activi-
dad, asi como el establecimiento y realizacién de campings, ciudad de vacaciones y cuales-
guiera otros recintos turisticos.

h) La constitucion, gestién, administracién y actuacién complementaria para
la formaci6n de Comunidades de Propietarios, Comunidades de Bienes y cualquier otra for-
ma o figura juridica que contemple la autoconstruccién directa de los propietarios o promo-
cién de viviendas, locales, aparcamientos de vehiculos, bungalows y cualesquiera otras fin-
cas.

i) Dirigir, realizar o administrar la inversién de capitales pertenecientes a
personas o entidades ajenas a la Compafifa; administrar bienes muebles o inmuebles propios
0 de terceras personas; aceptar, desempeiiar y ejecutar comisiones, representaciones y en-
cargos de confianza y cuantos actos impliquen gestién a nombre e interés de terceros.

Quedan excluidas las actividades sujetas a legislacién especial.

J) La participacion en concepto de socio, accionista o cuenta participe en
otras Sociedades civiles o mercantiles, de objeto similar al suyo.

k) La prestacion de servicios de estudio y analisis de procesos para su trata-
miento mecanico, de programacién para equipos electrénicos, de registro de datos en so-
portes de entrada para ordenadores, asi como la venta de programas; el proceso de datos
por cuanta de terceros y otros servicios independientes de elaboracién de datos y tabula-
cion, y todos aquellos servicios integrados dentro del ramo de la "informética”.

1) La instalacién, fabricacién y venta al por mayor y menor, de objetos de de-
coracién y alhajamiento del hogar; articulos propios del mismo, como alfombras, cortinas,
tapices y todo aquello que esté destinado a la decoraci6n del hogar, Hoteles, salones y esta-
blecimientos mercantiles de cualquier orden; oficinas, departamentos similares, edificios y
qbras en general.

1) La representacién de Casas o Empresas nacionales o extranjeras, produc-
toras o vendedoras de tales elementos.

m) El servicio de auto-taxis y transporte de viajeros por carretera.

n) El marketing aplicado a todo tipo de personas fisicas o Juridicas y firmas
comerciales.

i) El alquiler de vehiculos con o sin conductor 6 rent-a-car, asi como el al-
quiler de bicicletas. —— -

0) La compra, venta, explotacién, importacién y exportaci6n de todo tipo de
vehiculos y maquinaria, incluso industriales.

p) La instalacién y explotacion de todo tipo de talleres de chapa, pintura y
mecanica del automévil.

q) La compra, venta, explotacién, importacién y exportacidn de todo tipo de
hierros y derivados.

r) Los servicios de mensajeria Nacional y/o internacional, por sus propios
medios y/o a través de otras empresas de mensajeria establecidas en territorio nacional e in-
ternacional.

s) La compra, venta, explotacién y comercializacién de todo tipo de embar-
caciones de pesca y de recreo, asi como la explotacioén, desarrollo y realizacién, con las
mismas, de todo tipo de actividades turisticas.

t) La compra, venta, importacién, exportacion y comercializacién de todo ti-
po de animales, asi como la fabricacién, produccién compra, venta, importacion, exporta-
ci6én y explotacién de todo tipo de productos derivados de los mismos, tales como la chaci-
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neria y los embutidos, asi como la explotacion de carnicerias, mataderos de animales y el
sacrificio de los mismos para su ulterior venta, al mayor o al detalle, bien despiezados o
bien por unidad, pudiendo, incluso, proceder a la congelacion o refrigeracion de los mis-
mos.

u) La importacion, exportacion, compra y venta, por cualquier medio, tanto
al por mayor como al por menor de productos comprendidos en el ramo de la alimentacion,
licoreria, tabacos, asi como tejidos, ropa confeccionada, confeccién de ropa, calzado, pie-
les, joyeria, bisuteria, articulos de piel, plasticos y otros semejantes, asi como todo tipo de
materiales para la construccién; y ademés mercaderias de dichos ramos, en términos gene-
rales.

v) El disefio y maquetacién de todo tipo de trabajos de imprenta y artes grafi-
cas, asi como su importacidn, exportacién, compra y venta, por cualquier medio, tanto al
por mayor como al por menor; la prestacién de servicios de publicidad en general, tanto en
interiores, como en exteriores, cine, televisién, follaje, por medio de la fabricacién y co-
mercializacién de todo tipo de paneles publicitarios, con médulos estiticos y dispositivos
para presentar sucesién de imégenes en movimiento, tales como "LED", "LCD", "Monito-
res”, cualesquiera aparatos de proyeccion de imagenes.

Si para el desarrollo de las actividades que constituyen el objeto social fuera
necesario titulo habilitante o autorizacion administrativa, serd preciso la obtencién de unos
u otras.

Las actividades integrantes del objeto social podrin ser desarrolladas por la
Sociedad total o parcialmente de modo indirecto mediante titularidad de acciones o partici-
paciones en Sociedades con objeto idéntico o anélogo.

ARTICULO 3.- DURACION.- La sociedad se constituye con duracion inde-
finida y dara comienzo a sus operaciones en el dia de la firma de la escritura de constitu-
cién.

ARTICULO 4.- DOMICILIO SOCIAL.-

1. Se fija en Apartamentos Torres del Sol, A-1305, en Los Cristianos, térmi-
no municipal de Arona (provincia de Santa Cruz de Tenerife).

2. El Organo de Administracién podr4, sin acuerdo de la Junta General, cam-
biar el domicilio social, dentro del mismo término municipal, asi como establecer, suprimir
o trasladar sucursales, agencias, delegaciones, oficinas o depésitos donde tenga por conve-
niente, en cualquier otro punto de o fuera de Espaiia.

CAPITAL SOCITAL.- PARTICIPACIONES.
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ARTICULO 5.- CAPITAL SOCIAL.

1. El capital social se fija en TRES MIL CIEN EUROS (3.100,00 euros), re-
presentado por TRES MIL CIEN (3.100) participaciones sociales de UN (1,00) EURO de
valor nominal, cada una de ellas, numeradas correlativamente del UNO (1) al TRES MIL
CIEN (3.100).

2. El capital social esta fntegramente suscrito y desembolsado.

3. Las participaciones sociales en que esta dividido el capital social no tienen
el cardcter de valores y no se representaran, en ningiin caso, por titulos especiales, nomina-
tivos 0 al portador, ni por anotaciones en cuenta; no se expedirdn tampoco resguardos pro-
visionales acreditativos de una o varias participaciones sociales.

ARTICULO 6.- PROHIBICION DE EMISION DE OBLIGACIONES.-
La Sociedad de Responsabilidad Limitada no podrd acordar ni garantizar la emisién de
obligaciones u otros valores negociables agrupados en emisiones.

ARTICULO 7.- TRANSMISION DE PARTICIPACIONES SOCIALES.-

Serd libre la transmisién voluntaria de participaciones por actos inter vivos
entre socios, asi como la realizada en favor del cényuge, ascendiente o descendiente del 50-
cio o en favor de sociedades pertenecientes al mismo grupo que la transmitente.

El socio que se proponga transmitir intervivos todas o parte de sus participa-
ciones sociales, a otra persona o sociedad distinta de las mencionadas en el parrafo ante-
rior, deber4 comunicarlo por escrito dirigido al Organo de Administracién, haciendo cons-
tar el niimero y caracteristicas de las participaciones que pretende transmitir, la identidad
del adquirente y el precio y demas condiciones de la transmision.

La transmisién quedar4 sometida al consentimiento de la sociedad, que se ex-
presard mediante acuerdo de la Junta General, previa inclusién del asunto en el orden del
dia, adoptado por la mayoria ordinaria establecida por la Ley.

La Sociedad sélo podra denegar el consentimiento si comunica al transmiten-
te, por conducto notarial, la identidad de uno o varios socios o terceros que adquieran Ia
totalidad de las participaciones. No seri necesaria ninguna comunicacién al transmitente si
concurrid a la Junta General donde se adoptaron dichos acuerdos. Los socios concurrentes a
la Junta General tendrén preferencia para la adquisicién. Si son varios los socios concurren-
tes interesados en adquirir, se distribuiran las participaciones entre todos ellos a prorrata de
su participacién en el capital social.

Cuando no sea posible comunicar la identidad de uno o varios socios o terce-
ros adquirentes de la totalidad de las participaciones, la Junta General podrd acordar que
sea la propia sociedad la que adquiera dichas participaciones conforme a lo establecido en
el articulo 40 de la Ley de Sociedades de Responsabilidad Limitada.

El precio de las participaciones, la forma de pago y las demis condiciones de
la operacion, serdn las convenidas y comunicadas a Ja sociedad por el socio transmitente. Si
el pago de la totalidad o de parte del precio estuviera aplazado en el proyecto de transmi-
sién, para la adquisicion de las participaciones sera requisito previo que una entidad de cré-
dito garantice el pago del precio aplazado.

En los casos en que la transmisién proyectada fuera a titulo oneroso distinto
de la compraventa o a titulo gratuito, el precio de adquisicién seri el fijado de comiin
acuerdo por las partes y, en su defecto, el valor razonable de las participaciones el dia en
que se hubiera comunicado a la sociedad el propdsito de transmitir. Se entenders por valor
razonable el que determine un auditor de cuentas distinto al auditor de la sociedad, designa-
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do a tal efecto por los administradores de ésta.

El documento piiblico de transmision debera otorgarse en ¢l plazo de un mes
a contar desde 1a comunicacién por la Sociedad de la identidad del adquirente o adquiren-
tes.

El socio podra transmitir las participaciones en las condiciones comunicadas
a la sociedad, cuando hayan transcurrido tres meses desde que hubiera puesto en conoci-
miento de ésta su propdsito de transmitir sin que la sociedad le hubiera comunicado 1a iden-
tidad del adquirente o adquirentes.

La adquisicién de alguna participacion social por sucesién hereditaria confie-
re al heredero o legatario 1a condicién de socio.

No obstante se establece en favor de los socios sobrevivientes, un derecho de
adquisicién de las participaciones del socio fallecido, apreciadas en el valor razonable que
tuvieren el dia del fallecimiento del socio, cuyo precio se pagari al contado. La wvaloracién
se regiré por lo dispuesto en el articulo 100 de la Ley y el derecho de adquisicién habra de
ejercitarse en el plazo méximo de tres meses a contar desde la comunicacién a la sociedad
de 1a adquisicion hereditaria.

ARTICULO 8.- DERECHOS DE LOS SOCIOS.- _

Cada participacidn social confiere a su titular la condicién de socio, con to-
dos los derechos que las leyes conceden a los socios y, como minimo, los siguientes:

1°.- Participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio re-
sultante de la liquidacién.

2°.- Asumir una parte proporcional a su participacién en caso de aumento de

capital de la Sociedad.
3°,- Votar en las Juntas Generales.

==c==c====m=== TITULD [ ==ccc==c=csscom=======
ORGANGOS DE LA SOCIEDAD.

ARTICULOQO 9.- JUNTA GENERAL.- Los socios, reunidos en Junta Gene-
ral, decidirin por la mayoria legal en los asuntos propios de la competencia de la Junta.

Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la
reunién, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General.

ARTICULO 10.- COMPETENCIA DE LA JUNTA GENERAL.,
1. Es competencia de la Junta General deliberar y acordar sobre los siguien-

tes asuntos: -
a) La censura de la gestién social, 1a aprobacion de las cuentas anuales y la

aplicacion del resultado.
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b) El nombramiento y separacién de los administradores, liquidadores y, en
su caso, de los auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la accién social de responsabi-
lidad contra cualquiera de ellos.

c) La autorizaci6n a los administradores para el ejercicio, por cuenta propia
0 ajena, del mismo, andlogo o complementario género de actividad que constituya el objeto
social.

d) La modificacion de los estatutos sociales.

e) El aumento y la reduccién del capital social.

f) La transformacidn, fusién y escisién de la sociedad.

g) La disolucidn de la sociedad.

h) Cualesquiera otros asuntos que determinen Ia ley o los estatutos.

2. Ademis, la Junta General podré impartir instrucciones al 6rgano de admi-
nmistracién o someter a autorizacién la adopcién por dicho 6rgano de decisiones o acuerdos
sobre determinados asuntos de gestion.

ARTICULO 11.- CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL.—

. 1. La Junta General serd convocada por los administradores y, en su caso,
por los liquidadores de la sociedad.

2. Los administradores convocarén la Junta General para su celebracién den-
tro de los seis primeros meses de cada ejercicio con el fin de censurar la gestién social,
aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del re-
sultado.

Si estas Juntas Generales no fueran convocadas dentro del plazo legal, podrin
serlo por el Juez de Primera Instancia del domicilio social, a solicitud de cualquier socio y
previa audiencia de los administradores.

3. Los administradores convocaran asimismo la Junta General siempre que
lo consideren necesario o conveniente ¥, en todo caso, cuando lo soliciten uno o varios so-
cios que representen, al menos, el cineco por ciento del capital social, expresando en la soli-
citud los asuntos a tratar en ia Junta. En este caso, la Junta General deberd ser convocada
para su celebracién dentro del mes siguiente a la fecha en que se hubiere requerido notarial-
mente a los administradores para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el orden
del dia los asuntos que hubiesen sido abjeto de solicitud.

Si los administradores no atienden oportunamente a la solicitud, podri reali-
zarse la convocatoria por el Juez de Primera Instancia del domicilio social, si lo solicita el
porcentaje del capital social que se refiere el parrafo anterior y previa audiencia de los ad-
ministradores.

4. En caso de muerte o de cese del administrador tinico, de todos los admi-
nistradores que actien individualmente, de alguno de los administradores que actien con-
juntamente, o de la mayoria de los miembros del Consejo de Administracién, sin que exis-
tdn suplentes, cualquier socio podré solicitar del Juez de Primera Instancia del domicilio
social la convocatoria de Junta General, para el nombramiento de los administradores. Ade-
mas, cualquiera de los administradores que permanezcan en el ejercicio del cargo podra
convocar la Junta General con ese tinico objeto.

5. La convocatoria de la Junta se realizard medjante carta certificada, con
acuse de recibo, enviada a todos y cada uno de los socios al domicilio que conste en el Li-
bro Registro de Socios. Si algiin socio reside en el extranjero, deberd determinar un lugar
del territorio nacional para notificaciones; si asf no lo hiciere, no se le notificard indivi-
dualmente; en este caso se publicari un anuncio en el periddico "Diario de Avisos": esta
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publicacion se establece sdlo para el caso de que algin socio resida permanentemente en el
extranjero y no tenga determinado domicilio para notificaciones en territorio espafiol.
6. Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracién de Ia reunién

deber4 existir un plazo de, al menos, quince dias. En los casos de convocatoria individual a
cada socio, el plazo se computard a partir de la fecha en que hubiere sido remitido el anun-

cio al dltimo de ellos.
7. En todo caso, la convocatoria expresara el nombre de la sociedad, la fe-

cha y hora de la reunidn, asi como el orden del dia, en el que figuraran los asuntos a tratar,
En el anuncio de convocatoria por medio de comunicacién individual y escri-

ta figurara asimismo el nombre de la persona o personas que realicen la comunicacién.

ARTICULO 12.- LUGAR DE CELEBRACION DE LAS JUNTAS.

1. Las Juntas Generales de socios se celebraran en la localidad en que la So-
ciedad tenga su domicilio. Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracién se en-
tender4 que la Junta ha sido convocada para su celebracidn en el domicilio social.

2. Se exceptia la Junta General Universal, la cual podré celebrarse en cual-
quier lugar. Para la celebracidn de la Junta General Universal serd necesaric que este pre-
sente o representada la totalidad del capital social y los concurrentes acepten por unanimi-
dad la celebracidn de la reunién y el orden del dia de la misma.

ARTICULO 13.- ASISTENCIA Y REPRESENTACION.
1. Todos los socios tienen derecho a asistir a la Junta General, cualquiera

que sea el numero de participaciones de que sean titulares.
2. El socio puede hacerse representar en la Junta General por cualquier per-

sona. La representacion comprendera la totalidad de las participaciones de que sea titular el
representado y debera conferirse por escrito; si la autorizacién no constare en documenio

publico, deberé ser especial para cada Junta.

ARTICULO 14.- PRINCIPIO MAYORITARIO.
1. Los acuerdos sociales se adoptarin por mayoria de los votos validamente

emitidos, siempre que representen al menos un tercio de los votos correspondientes a las
participaciones sociales en que se divida el capital social. No se computardn los votos en

blanco.
2. Por excepcién a lo dispuesto en el apartado anterior:

a) El aumento o la reduccion del capital y cualquier otra modificacién de los
estatutos sociales para las que no se exija mayoria cualificada requeririn el voto favorable
de mas de la mitad de los votos correspondientes a las participaciones en que se divida el

capital social.
b) La transformation, fusién o escisién de la sociedad, la supresion del dere-

cho de preferencia en los aumentos de capital, la exclusién de socios y la autorizacidn a que



se refiere el apartado 1 del articulo 65 requeriran el voto favorable de al menos dos tercios
de los votos correspondientes a las participaciones en que se divida el capital social.
3. Cada participacién social concede a su titular el derecho a emitir un voto.

ARTICULO 15.- ACTA DE LA JUNTA.

1. Todos los acuerdos sociales deberan constar en acta.

2. El acta incluird necesariamente la lista de asistentes y deberi ser aprobada
por la propia Junta al final de la reunidn o, en su defecto, y dentro del plazo de quince
dias, por el Presidente de 1a Junta General y dos socios interventores, uno en representa-
cién de la mayoria y otro por la minoria.

3. El acta tendré fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacién.

4. Los administradores podran requerir la presencia de Notario para que le-
vante acta de 1a Junta General y estarin obligados a hacerlo siempre que, con cinco dias de
antelacién al previsto para la celebracion de la Junta, lo soliciten socios que representen, al
menos, el cinco por ciento del capital social; en este tiltimo caso, los acuerdos sdlo seran
eficaces si constan en acta notarial. El acta notarial no se sometera a trimite de aprobaci6n,
tendré la consideracion de acta de la Junta y fuerza gjecutiva desde la fecha de su cierre.

ARTICULO 16.- ORGANOS DE ADMINISTRACION.-

1. La administracién de la sociedad se podréd confiar a un Administrador
Unico, a varios administradores que actilen solidaria o conjuntamente o a un Consejo de
Administracién.

2. La Junta General podra optar por el organo de Administracién que estime
oportuno de todos los posibles, segiin el parrafo anterior.

ARTICULO 17.- NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORES.

1. La competencia para el nombramiento de Administradores corresponde
exclusivamente a la Junta General.

2. Para ser nombrado Administrador no se requerira la condicién de socio.

3. El nombramiento de los Administradores surtird efecto desde la acepta-
cién y serd por tiempo indefinido.

ARTICULO 18.- FACULTADES DE LOS ADMINISTRADORES.

1. La representaci6n de Ia Sociedad, asi en juicio como fuera de él, y en el
gjercicio de todos los derechos y cumplimiento de todas las obligaciones inherentes a su
personalidad juridica o consecuencia de la misma correspondera a los Administradores.

Eﬁ\ti modo simplemente enunciativo, sin que por ello se limiten las atribu-
ciones de los Adjnistradores en los actos Yy negocios que no comprenda expresamente Ia
lista, corresponden 3\Jos mismos estas facultades ¥y todo cuanto con ellas este relacionado,
ampliamente y sin li cion alguna:

L.- ACTOS\DE ADMINISTRACION.

Administrar bienes muebles e inmuebles, ejercitar y cumplir toda clase de de-
rechos y obligaciones, rendir\exigir y aprobar cuentas firmar ¥ seguir correspondencia, ha-
cer y retirar giros y envios. ‘

Constituir, modific , prorrogar, extinguir y liquidar contratos de todo tipo,
particularmente de arrendamiento, stharriendo, aparceria, arrendamiento financiero o lea-
sing, renting, factoring, franquicia, segio, trabajo, transporte, obras, servicios y suminis-
tros de luz, agua y de cualquier otra clase, ‘con las personas, por los plazos, precios o con-
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traprestaciones y con los pactos y condiciones que libremente determine; desahuciar inqui-
linos, arrendatarios, aparceros, colonos, porieros, precaristas’y todo genero de ocupantes.

Admitir y despedir empleados, asignarles susfu.nciones, fijar salarios y re-
muneraciones, ascensos, premios y sanciones.

Reconocer, aceptar, pagar, reclamar y cobrar cualesquiera deudas y créditos,
por capital intereses, dividendos y amortizaciones y conjrelacién a cualquier persona o enti-
dad publica o privada, incluso Estado, Provincia o Municipio, firmando recibos, saldos,
conformidades y resguardos. Llevar Libros de Contabflidad.

Asistir con voz y voto a juntas de rega;ftes, propietarios, consocios, condue-
fios y demds cotitulares, asambleas, comunidades, cé}naras, asociaciones, sindicato de obli-
gacionistas y cualesquiera otras. ,.“

Hacer en los bienes obras, reparaciones ordinarias y extraordinarias, siem-
bras, plantaciones, deslindes y amojonamientos, cerrar y cercar fincas.

Realizar cuanto por Ley, doctring) jurisprudencia y costumbre se considere
incluido en la mis amplia facultad de administ;’ar.

Disponer, enajenar, -gravar, adquirir y contratar, activa o pasivamente, res-
pecto de toda clase de bienes muebles o inmuebles, cuotas indivisas de los mismos, dere-
chos reales y personales, acciones, obligaciones, cupones, valores, titulos de la deuda pa-
blica, participaciones en fondos de inversién mobiliaria o inmobiliaria, y cualesquiera efec-
tos piiblicos o privados, panicipacionesj.én sociedades de responsabilidad limitada, pudien-
do en tal sentido, con las condiciones ¥ por el precio de contado, confesado o aplazado que
estime pertinentes, ejercitar, otorgar, fonceder, aceptar compraventas, aportes, permutas,
cesiones en pago y para pago de deusi'as, amortizaciones, rescates, subrogaciones, retractos,
opciones y tanteos, agrupaciones, agregaciones, segregaciones, parcelaciones, divisiones,
detlaraciones dé obra nueva y de qﬁra derruida, alteraciones de fincas, cartas de pago, fian-
zas, transacciones, compromisos y arbitrajes, traspasos de locales de negocio.

Constituir, reconoger, aceptar, ejecutar, transmitir, dividir, modificar, extin-
guir y cancelar, total o parcialmente, derechos de usufructo, uso y habitacién, servidum-
bres, prendas con o sin desplaéamiento, hipotecas mobiliarias o inmobiliarias, anticresis,
comunidades de toda clase, cénsos consignativos, reservativos o enfitéuticos, foros y otros
derechos analogos, derechog de servidumbre, superficie, vuelo, sobredificacién y en gene-
ral cualesquiera derechos reales y personales.

Constituir gdificios, urbanizaciones, conjuntos inmobiliarios y toda clase de
fincas en régimen de pr@piedad horizontal o aprovechamiento por turnos, determinar las
cuotas de participacién( aprobar y modificar sus Estatutos.

- Renunciar toda clase de derechos.

Anulat, resolver, rescindir, revocar y reducir actos y negocios juridicos de
cualquier clase.

COMERCIO Y SOCIEDADES.




Ejercer el comercio, adquirir, dirigir y administrar negocios mercantiles e in-
dustriales, realizando cualesquiera actos relativos al trafico mercantil; firmar recibos, factu-
ras, albaranes, abonarés, finiquitos y toda clase de documentos. Hacer regalos de promo-
cién.

Percibir, cobrar, retirar de cualesquiera bancos, caja general de depdsitos,
cajas de ahorro, agencias, oficinas de correos y telégrafos, aduanas, estaciones de ferroca-
rril, maritimas o aéreas, particulares, cantidades en metélico, valores y efectos piblicos y
privados, cartas, certificados, despachos, paquetes, alhajas, frutos, géneros y mercancias,
formular protestas y reclamaciones, hacer dejes de cuenta y abandono de mercancias, le-
vantar protestas de averias.

Tomar parte en concursos y subastas de cualquier tipo y organismo, formu-
lando propuestas, reservas y protestas y aceptando adjudicaciones, constituir flanzas de
cualquier tipo y clase.

Constituir Sociedades y Comunidades, aportando ‘toda clase de bienes, dinero
o industria, suscribir acciones y participaciones, modificar, prorrogar, disolver y liquidar
Sociedades y Comunidades, ejercitar todos los derechos y cumplir las obligaciones inheren-
tes a la cualidad de socio, nombrar, aceptar y desempefiar cargos en ellas y renunciarlos.
Elevar a instrumento piiblico acuerdos sociales.

IV.- TITULOS, VALORES Y PRACTICA BANCARIA.

Librar, aceptar, avalar, endosar, cobrar, pagar, intervenir, protestar, solicitar
y hacer la declaracién sustitutiva del protesto de letras de cambio, cheques, pagarés y otros
efectos.

Abrir, seguir, cancelar y liquidar libretas de ahorro, cuentas corrientes y de
crédito, con garantia personal o de valores, concertar activa o pasivamente créditos comer-
ciales, afianzar, incluso solidariamente y con renuncia a los beneficios de orden, excusitn y
divisién y dar garantias por otros; dar y tomar dinero en préstamo con o sin interes y con
garantia personal, de valores o cualquier otra, constituir, transferir, modificar, cancelar y
retirar depésitos provisionales o definitivos de metélico, valores u otros bienes, alquilar ca-
jas de seguridad, hacer operaciones de descuento, cobertura y contragarantia.

Comprar, vender, canjear, pignorar y negociar efectos y valores y cobrar sus
intereses, dividendos y amortizaciones, arrendar cajas de seguridad, y en general operar
con Cajas de Ahorro, Bancos, incluso el de Espaiia y otros oficiales, y entidades similares,
disponiendo de los bienes existentes en ellos por cualquier concepto y haciendo en general
cuanto permitan la legislacién y la practica bancarias.

V.- ACTOS DE ADQUISICION.

. Adquirir por cualquier titulo toda clase de bienes y tomar posesién de los
mismos.

VI.- PRACTICA' ADMINISTRATIVA Y PROCESAL.

Actuar o interponer acciones, excepciones y recursos incluidos los recursos
extraordinarios de casacion, revisién, injusticia notoria o cualquier otro; tanto los regula-
dos por la legislacién procesal en general como por la sustantiva, civil, penal, administrati-
va, contencioso-administrativa, fiscal, laboral o de otra naturaleza. Promover los oportunos
procedimientos o personarse o de otro modo comparecer en los ya promovidos; y desistir
de la correspondiente instancia.

A los expresados fines, personarse presentar escritos y ratificarse, incluso
cuando se trate de allanarse, transigir en juicio, comprometer en arbitros o hacerse cargo de
dinero; o de cualquier otra forma procesal hacer alegaciones ante Juzgados, Tribunales, Ju-
rados, Autoridades, y funcionarios de cualquier grado, orden y jurisdiccién, asi como en
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procedimientos ordinarios, como especiales, de jurisdiccion voluntaria, o en actuaciones
.' prejudiciales y notariales, incluidos los concursos, las gﬁlebras y los universales en gene-

| ral. Solicitar la intervencién de Notarios. Promover oﬂntervemr en actos de conciliacidn,

notificaciones y requenmlentos. Demandar, denuncidr o entablar querellas y promover ex-
pedientes en general, Pedir la practica de cualquier/diligencia, incluso las sumariales, pro-
cesarnientos, prisiones o excarcelaciones; promogér o impugnar competencias; instar acu-
mulaciones; recusar jueces y funcionarios. Solicitar y obtener documentos, copias, certifi-
caciones o traslados que hayan de proponerse gomo prueba, y presentarlos donde haya Iu-
gar; proponer y practicar toda clase de pruebgs, incluso la pericial y designar peritos; y
oponerse a la propuesta por otros; tachar pefitos y testigos; confesar en juicio y absolver
posiciones; interponer recursos y seguir el/tramite hasta obtener sentencia o resolucién fir-
me y su cumplimiento, con todas las facu"ltades del Art. 6° de la Ley de Enjuiciamiento Ci-
vil y preceptos anédlogos de otras 1eg1slaé1ones procesales.

Promover los procedimjéntos de suspensién de pagos, quita y espera, concur-

so o quiebra; solicitar la declaracién/e estas situaciones, ratificarse en la solicitud y seguir
el procedimiento hasta su conclusmf; o desistir de él; intervenir en juntas de acreedores, en
especial para la aprobacion del cofivenio de suspension, nombramiento de sindicos, recono-
cimiento y graduacion de CI‘Ed]tQS, cobrar éstos € impugnar los actos y acuerdos.

Otorgar poderes ﬁ favor de Procuradores de los Tribunales y Abogados con
las facultades usuales. /

VIL.- APODERAMIENTOS.

Conferir todd clase de apoderamientos y revocarlos. Conferir poderes irrevo-
cables con irrevocabilidad 'real u obligatoria en los casos admitidos por la Ley.

VIII. - DQ,QUMENTOS

Otorgarf ﬁrmar ias escnturas pubhcas pélizas mercantiles y documentos

privados.

Obtgner copias de esta escrifura y de cualesquiera otros documentos.

ARTICULO 19.- CONSEJO DE ADMINISTRACION.- En el supuesto de
que la Junta General opte por que la sociedad sea regida por un Consejo de Administra-
cidn, su régimen ser el siguiente:

A.- NUMERO DE VOCALES Y CARGOS.

1) La sociedad sera regida y administrada por un Consejo de Administracion
formado por un minimo de tres miembros y un miximo de diez.

2) El Consejo de Administracion elegird, de entre sus miembros, un Presi-
dente y un Secretario; también podré el Consejo de Administracién elegir un Vicepresiden-
te y un Vicesecretario.

B.- DELEGACION DE FACULTADES.



El Consejo de Administracién podré-delegar todos sus facultades en uno o
varios de sus miembros, quienes las ejercerin con el caricter de
CONSEJERO-DELEGADO. Los Consejeros-Delegados tendrin todas las facultades del
Consejo de Administracion, que podran ejercitar en la forma que determine el propio Con-
sejo en el acuerdo en que los nombre.

C.- FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO.

1) El Consejo quedari validamente constituido cuando concurran a la reu-
nién, presentes o representados por otro Consejero, la mitad més uno de sus miembros. La
representacion se conferird mediante carta dirigida al Presidente.

2) Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes a la reu-
nién, excepto en el supuesto de Delegacidn de Facultades y designacién de Consejeros De-
legados en que serdn necesarias las mayorias que establece el articulo 141.2 de la L. de So-
ciedades An6nimas, por remisién del articulo 57.1 de la L.S.R.L. ) _

3) La reunidn serd convocada por el Presidente o quien haga sus veces, por
medio de carta certificada con acuse de recibo dirigida a todos los Consejeros, en la que
conste el orden del dia.

4) El Presidente convocara la reunion siempre que lo estime conveniente o
lo soliciten dos cualesquiera de los Consejeros.

5) La reuni6n a la que asistan todos los miembros, con acuerdo uninime pa-
ra su celebracién, sera valida aunque no haya sido convocada.

6) La toma de acuerdos por escrito, sin reunién, y firmado por todos los
Consejeros sera valida si ningiin Consejero se opone a ello.

7) Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevardn a un libro de actas que
serdn firmadas por Presidente y Secretario.

EJERCICIO SOCIAL, BALANCE Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS.

ARTICULO 20.- BALANCE ANUAL.- Los Administradores estin obliga-
dos a formar en el plazo maximo de tres meses, contados a partir del cierre del ejercicio so-
cial, el balance anual con la cuenta de perdidas y ganancias y la propuesta de distribucién
- de beneficios. El ejercicio social termina el treinta y uno de Diciembre de cada afio. La
contabilidad cerrada en cada ejercicio Leflejara, con claridad y exactitud, la situacién patri-
monial de la Sociedad y los benefi¢ios obtenidos durante el ejercicio, o las perdidas sufri-
das. El balance y la cuenta de perdidas y ganancias se redactaran de modo que con su lectu-
ra pueda obtenerse una representacion exacta de la situacién econémica de la Compaififa y
del curso de los negocios.

ARTICULO 21.- BENEFICIOS.- Los socios tendrin derecho a los benefi-
cios repartibles en proporcion a sus respectivas participaciones sociales.

DISOLUCION Y LIQUIDACION.

ARTICULO 22.- DISOLUCION Y LIQUIDACION.- Se regird por lo dis-
puesto en los articulos 104 y _si_guientes dela L.R.S.L.

m

(L
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ES PRIMERA COPIA EXACTA DE SU MATRIZ OBRANTE EN MI
PROTOCOLO GENERAL CORRIENTE, BAJO EL NUMERO
INDICADO, DONDE QUEDA ANOTADA. LA EXPIDO PARA LA
SOCIEDAD CONSTITUIDA, EXTENDIDA EN DOCE FOLIOS
TIMBRADOS DE PAPEL EXCLUSIVO PARA DOCUMENTOS
NOTARIALES, SERIE 7C, NOMEROS, EL 8375382, LOS TRES
SIGUIENTES EN ORDEN CORRELATIVO DE NUMERACION, EL
2375685, LOS SEIS ANTERIORES EN ORDEN CORRELATIVO DE
NUMERACION Y EL PRESENTE. EN ADEJE-PLAYA DE LAS
AMERICAS, A VEINTE DE JUNIO DE DOS MIL SEIS. DOY FE.

vE PUBLIc,
NOTARI4;

. NOTARIADO , °
=X ElROPA = i

NIHIL PRIUS FIDE s 1/

Y

LT —

or declaracidn—lzquldacic‘m del Impuesto sobre T.P. ¥

A.J.D. correspondiente al precedente documento, num,

19015/1, s2 ha ingresado la cantidad de 31,00 eurns. Se

ha presentado COopla que se conserva en la Oficina par;

cv:mp_rol:-aczt-n Ve en  sfu  caso, practica de 1zs
liquidaciones complementarias que Frocedan

OFICINA TRIBUTARIA TENERIFE SUR 27-3un-2006

El Lifquidador,




REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD
Y
MERCANTILES DE CANARIAS

REGISTRO DE LA PROPIEDAD N.° 2
¥ MERCANTIL

DE
SANTA CRUZ DE TENERIFE

CALIFICADO el precedente documento de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 18.2 del Cddigo de Comercio y 6 del vigente Reglamento del
Registro Mercantil, INSCRIBO la constitucion de la Sociedad “FLISTON'S
BIKE, S.L.”, con el capital, objeto social y érganos sociales que en el mismo se

" expresa, en la Hoja TF-39.572, folio 161 del Tomo 2.836 de la Seccion
General, inscripcion 12.- DENEGANDOSE la enumeracion de las facultades del
6rgano de administracion, contenidas en el articulo 18° de los Estatutos
sociales, conforme a lo preceptuado por e! articulo 185.6 del RRM.

Asimismo certifico que no existe presentado en el Libro Diario de
Operaciones ningin documento relacionado con la.Sociedad de esta Hoja.-

ADVERTENCIA: Para hacer constar que el contenido del precedente
documento se encuentra, al haber sido inscrito, bajo la proteccion de los
principios registrales recogidos en los Articulos 7 y 9, parrafo primero, del
vigente Reglamento del Registro Mercantil, que son del tenor literal siguiente:
“"Articulo 7°.- Legitimacién.- 1.- El contenido del Registro se presume exacto y
véalido. Los asientos del Registro Mercantil estéan bajo la salvaguarda de los
Tribunales y produciréan sus efectos mientras no se inscriba la declaracion de

" su inexactitud o nulidad.-

2 - La inscripcién no convalida los actos y contratos que sean nulos con arreglo
a las Leyes’.-
“Articulo 9°.- Oponibilidad.- 1.- Los acfos sujetos a inscripcion sélo seran
oponibles a terceros de buena fe desde su publicacion en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil.- Quedan a salvo los efectos propios de la inscripcion.™
Santa Cruz de Tene‘rife._a_.puatro_s de julio de dos mil seis.-
EL REGISTRADOR
:’/I oy
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